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¥ Universidad para la Paz

Descripcion General

La Universidad para la Paz en consorcio con la organizacion Asociacion de trabajadoras
Domeésticas de Costa Rica (ASTRADOMES) implementara el proyecto Dignificacion, integracion
y proteccion para trabajadoras domésticas y de cuido migrantes, refugiadas y solicitantes de

refugio en Costa Rica, que propone una intervencion integral a través de servicios de
acompafamiento para la regularizacién migratoria, la inclusion econédmica, la formacion para

funcionariado gubernamentales y no gubernamentales, y procesos de acompafiamientos

psicosocial.

Titulo del Puesto:

Facilitator (a) Legal 1

Nombre del Departamento:

Ecosistema de Movilidad Humana

Tipo de contrato

Tiempo completo

Posicién a la que reporta

Coordinacién de Componente Legal

Tipo de reclutamiento

Externo

Ubicacion del Puesto:

Campus Rodrigo Carazo, Unjversidad para la Paz, con giras
nacionales dentro del Gran Area Metropolitana (GAM) y Zona
norte.

Duracidn de la contratacion

Indefinido - relacionado con la ejecucién del proyecto

Detalle de Requisitos

Requisitos para el Puesto:

Licenciatura en Derecho

Incorporacién vigente ante el Colegio de Abogados y
Abogadas de Costa Rica

Experiencia minima de 3 afios en derecho migratorio,
refugio y proteccién de poblaciones en vulnerabilidad.
Conocimiento de temas de derechos humanos, igualdad,
inclusion, diversidad y cultura de paz.

Conocimiento de la legislacién costarricense en materia
laboral y migratoria.

Compromiso con los principios y valores de la Universidad
para la Paz y del Sistema de las Naciones Unidas.
Experiencia en articulacién interinstitucional con entidades
publicas y organizaciones sociales.

Manejo de herramientas de seguimiento, documentacién y
elaboracion de informes técnicos.

Deseable dominio del idioma inglés nivel B2 (espafiol e
inglés oral y escrito).

Disponibilidad para trabajo de campo y desplazamientos
dentro del pais durante los fines de semana.

Conocimiento técnico

Manejo de Herramientas de Microsoft 365 y analisis de
datos.

Dominio de la legislacién migratoria y laboral
costarricense.

Capacidad para el andlisis juridico de casos complejos.
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Capacidad para elaborar informes técnicos y
documentacién especializada.

Aptitudes - Capacidad para trabajar en equipo

Proactividad e iniciativa

Responsabilidad y ética laboral

Sensibilidad y respeto hacia poblaciones en condicién de
vulnerabilidad

Alto sentido de responsabilidad y organizacion
Habilidades sociales y capacidad de crear sélidas
relaciones interpersonales

Capacidad para trabajar bajo presién y promover la
resolucién pacifica de conflictos

Capacidad para identificar y suspender los prejuicios
personales.

Integridad en el manejo de la informacion y
confidencialidad de los datos

Pensamiento critico y atencién a detalles

Habilidades - Alineamiento con el enfoque de Accion sin Dafo
Familiaridad con el ejercicio profesional en ambientes
multiculturales.

Excelentes habilidades de comunicacidn tanto escrita,
como oral

Garantizar la incorporacién de enfoques de derechos
humanos, género, proteccion e interculturalidad.

Descripcién del puesto

Responsabilidades Generales | Brindar asesoria legal en derecho migratorio, derecho laboral y
acceso a derechos a las personas beneficiarias del proyecto
Dignificacion, integracién y proteccion para trabajadoras
domésticas y de cuido migrantes, refugiadas y solicitantes de
refugio en Costa Rica.

Responsabilidades especificas | ¢ Brindar valoracién técnica individual con el fin de priorizar
casos

Brindar asesoria legal individual y grupal

Acompafar procesos migratorios

Documentar expedientes

Participar en clinicas moviles y procesos de capacitacion.

Elaboracidn de reportes y seguimiento de casos.

El salario establecido para el puesto es de #820.000,00 colones mensuales brutos.

La UPAZ ofrece 20 dias de vacaciones anuales, transporte ruta San Pedro-San José€, Ciudad
Coldn ida y vuelta, consultorio médico y sicoldgico.

Las personas interesadas deben enviar un correo hrconvive@upeace.org haciendo referencia
al puesto #FacilitatorLegall, incluyendo el CV (maximo 2 paginas) y una carta de presentacion
en la que exponga su interés, idoneidad y disponibilidad.
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